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बायतीम श्रभ सम्भेरन का 41वाॊ सत्र 
 
भद सॊख्मा 1 ः्  श्रभ कानून  ंको सुदृढ़ फनाना औय उल्रॊघन  ंको  योकने  के लरए  इसका  प्रबावी 

दक्रमान्वमन । 
 
 
ऩषृ्ठबूलभ 
 
1.1 बायत भं कई श्रभ ववधानं का प्रबावी कामायन्वमन कय अनकूुर काभकाजी भाहौर फनाने का 
रक्ष्म प्राप्त दकमा जाता है तादक श्रलभक दहतं को सयुक्षऺत औय सॊयक्षऺत यखत ेहुए उच्च आलथयक ववकास 

दय प्राप्त की जा सके। श्रभ सॊववधान की सभवती सचूी भं आता है । अत्, केन्र औय याज्म दोनं ही श्रभ 

काननू फना सकते औय प्रवलतयत कय सकते हं। श्रभ के ववलबन्न ऩहरओुॊ से सॊफॊलधत रगबग 43 केन्रीम 

श्रभ काननू हं मथा औद्योलगक सॊफॊध, भजदयूी, काभ के घॊटे, सेवा औय योजगाय की शत,ं भदहराओॊ को 
सभानता औय योजगाय, ववकलसत औय वॊलचत वगय साभाक्षजक सयुऺा, श्रभ कल्माण, योजगाय औय 
प्रलशऺण आदद। हाराॊदक इन्हं केन्र सयकाय द्वाया अलधलनमलभत दकमा गमा है, दपय बी इन काननूं को 
(क) केन्र सयकाय अथवा (ख) केन्र औय याज्म दोनं सयकायं अथवा (ग) याज्म सयकायं द्वाया 
दक्रमाक्षन्वत दकमा जाता है । इसके ब्मौये अनुफॊध ऩय ददए गए हं। इसके अरावा रगबग 91 याज्म श्रभ 

काननू अलधलनमलभत दकए गए हं औय याज्म सयकायं द्वाया अऩने सॊफॊलधत प्रबाव के ऺेत्रं भं उन्हं राग ू

दकमा जाता है । दक्रमान्वमन को सवुवधाजनक फनाने के उदे्दश्म से, ववलबन्न श्रभ काननूं के अॊतगयत 

लनमभ फनामे गए हं ।  
 
श्रभ कानून  ंकी सभीऺा/अद्यतन दकमा जाना 
 
1.2 अथयव्मवस्था की उबय यही जरूयतं के भतुावफक श्रभ काननूं को फनाए यखन ेके उदे्दश्म से उनकी 
सभीऺा/अद्यतन दकमा जाना एक सतत ्प्रदक्रमा है । याष्डीम न्मनूतभ साझा कामयक्रभ (एन सी एभ ऩी) भं 

लनम्नानसुाय व्मवस्था है ः्- 
 

“म ूऩी ए सयकाय आटोभदैटक हॉमय पॉमय के ववचाय को अस्वीकृत कयती है । उनका मह भानना 
है दक श्रभ काननूं भं कुछ ऩरयवतयन अऩेक्षऺत हं रेदकन ऐसे ऩरयवतयन काभगायं औय उनके ऩरयवायं के 

दहतं की ऩयूी तयह यऺा कयं औय श्रलभक सॊघं के साथ ऩणूय ऩयाभशय के ऩश्चात ्ही मह ऩरयवतयन हं । म ूऩी 
ए सयकाय ववलशष्ट प्रस्तावं को राने के ऩवूय इस भदेु्द ऩय उद्योग औय श्रलभक सॊघं के साथ फातचीत कयती 
यहेगी । तथावऩ, औद्योलगक वववाद अलधलनमभ के अरावा अन्म श्रभ काननू जो इॊस्ऩेक्टय याज को सकृ्षजत 

कयत ेहं, उनकी ऩनु्जाॊच की जामेगी औय प्रदक्रमाओॊ को सभयस तथा सयर फनामा जामेगा ।”  
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कामयसूची भद भं भुख्म ध्मान आकषयण 
 
1.3 इस ऩषृ्ठबलूभ के सॊफॊध भं कामयसचूी भद भं ववचाय-ववभशय दकए जाने की जरूयत है, भखु्म उदे्दश्म 

है दक श्रभ काननू काभगायं को कलतऩम राब प्रदान कयने के लरए फनाए गए हं, क्षजनका तफ कोई 

भतरफ नहीॊ यह जाता मदद उनका कामायन्वमन फहुत ही फोक्षझर औय अप्रबावी हो । श्रभ काननूं का 
कामायन्वमन सभलुचत सयकायं के दक्रमान्वमन तॊत्र द्वाया दकमा जाता है। इस ेसवुवधाजनक फनाने के लरए, 

अलधलनमभं/लनमभं भं रयकाडं को यखन,े वववयक्षणमाॉ प्रस्ततु कयने, लनयीऺण प्रणारी, दॊडात्भक प्रावधानं 
आदद के फे्रभवकय  की व्मवस्था है। चूॊदक हभाया अॊलतभ रक्ष्म उल्रॊघनं को न्मनूतभ कयना है अत् 
कामयसचूी भद भं भखु्म फर अलधलनमभं औय लनमभं भं अऩेक्षऺत ऩरयवतयन कयने , लनयीऺण औय साथ 

ही साथ काययवाई औय श्रभ प्रवतयन तॊत्र को सदुृढ़ कयने के लरए ऩरयवतयन ऩय है । इस सॊदबय भं, आई एर 

सी सझुावं के उन व्माऩक ऩयैाभीटयं ऩय ववचाय-ववभशय कयेगी क्षजसभ ंअरग-अरग अलधलनमभं की 
अऩेऺाओॊ को ध्मान भं यखकय उनकी अरग से औय ऩरयवती रूऩ भं जाॊच की जामेगी   
 
दद्वतीम याष्डीम श्रभ आमोग की लसपारयश 
 
1.4 इस सॊदबय भं, दद्वतीम याष्डीम श्रभ आमोग द्वाया 2002 भं प्रस्ततु अऩनी रयऩोटय के 'अध्माम-VI ः् 
काननूं की सभीऺा' तथा 'अध्माम-XI ः्श्रभ प्रशासन' भं की गमी कलतऩम लसपारयश ंसॊगत प्रतीत होती 
हं । इनका साय लनम्नवत है् 
 
कानून  ंकी सभीऺा 
 

 दकसी काननू अथवा उसके अॊतगयत लनमभं के दकसी उल्रॊघन को एक अऩयाध भाना जाए, जो 
ऐसे श्रभ न्मामारम द्वाया ववचायणीम होना चादहए क्षजसको इस प्रमोजन के लरए सशक्त कयना 
होगा तथा भरूबतू भानव अलधकायं का उल्रॊघन कयने वारं के लरए औय अलधक सख्त दॊड की 
व्मवस्था होनी चादहए (ऩयैा् 6.136)  

 काननू भं ऐसे प्रशभन के आगभं का 75 प्रलतशत दकसी सभलुचत कल्माण लनलध भं जभा कयामा 
जाए। उसी प्रकाय के फाद के अऩयाध के लरए अऩयाध के जायी यहने अथवा उल्रॊघन हेत ु

प्रलतददन के लरए जुभायना रगाने के अलतरयक्त दोगनुी शाक्षस्त रगामी जाएगी (ऩयैा् 6.137)। 
 लशकामतकताय काभगाय को दसूयी औय फाद की सनुवाइमं के सॊफॊध भं भजदयूी की हालन तथा 

मात्रा आदद के लरए उसके द्वाया दकए गए व्मम की प्रलतऩलूतय अवश्म की जानी चादहए (ऩयैा् 
6.138)।  

  काननूं भं ऐसा उऩफॊध दकमा जाए दक सबी भाभर ेतीन सनुवाइमं की अल्ऩ अवलध भं लनऩट 

जाने चादहए, औय जहाॊ मह सॊबव नहीॊ है वहाॊ श्रभ न्मामारमं को औय अलधक सनुवाइमाॊ कयने 

के लरए अऩने अवाडय भं इसके लरए कायण फताने चादहए (ऩयैा् 6.139)। 
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 लशकामत दजय कयने का अलधकाय इस प्रमोजन के लरए प्रालधकृत दकसी लनयीऺक मा अलधकायी 
के अलतरयक्त, व्मलथत व्मवक्त भं मा श्रलभक सॊघ, क्षजसका व्मलथत व्मवक्त सदस्म है, के 

ऩदालधकायी भं मा दकसी भान्मता प्राप्त कल्माणकायी सॊस्था मा सॊगठन भं लनदहत दकमा जाए 

(ऩयैा् 6.141)। 
 

श्रभ प्रशासन  
 

 श्रभ भॊत्रारम/केन्रीम तथा याज्म सयकायं के ववबाग के अलधकारयमं तथा कभयचारयमं के ऩास 

उच्च स्तय की सऺभता, दयूदलशयता, सभानबुलूत, व्मवहाय कुशरता तथा कौशर आदद होने 

चादहए औय उन्हं अऩने कामं को कयने के लरए उनकी  गरयभा के अनरुूऩ अलधकायी, आधारयक 

सॊयचना तथा सवुवधाएॊ प्रदान की  जानी चादहए (ऩयैा् 11.3 तथा 11.4) तथा ववलध लनयीऺण 

अनऩुात तथा फलुनमादी ढ़ाचे के लरए कुछ भानदॊड लनमत दकए जाएॊ (ऩयैा् 11.75)।  
 भजदयूी सॊदाम अलधलनमभ के अॊतगयत भजदयूी का बगुतान न कयने तथा न्मनूतभ भजदयूी 

अलधलनमभ के अॊतगयत भजदयूी की न्मनूतभ दयं से कभ बगुतान कयने ऩय अलबमोजन चराने 

की प्रदक्रमा को सयर फनामा जाए तथा इन अलधलनमभं भं श्रभ ववबाग द्वाया लनमकु्त दकए जाने 

वारे वसरूी अलधकारयमं के लरए प्रावधान होना चादहए, जैसा कभयचायी बववष्म लनलध एवॊ प्रकीणय 
उऩफॊध अलधलनमभ, 1952 की धाया 8 -फी भं ददमा गमा है (ऩयैा् 11.32 तथा 11.34)।  

 श्रभ काननूं के अॊतगयत आऩयालधक भाभर ेश्रभ न्मामारमं द्वाया ववचायणीम हं (ऩयैा् 11.376)।  
 सबी लनमोजक भॊत्रारमं को मह सराह दी जाए दक उन्हं भाभरे सॊदलबयत दकए जाने के एक भाह 

के बीतय ऩॊचाटं को दक्रमाक्षन्वत कयं अथवा अलबमोजन की सॊस्वीकृलत प्रदान कयं, इसभं 

असपर यहने ऩय मह भाना जाए दक सॊस्वीकृलत प्रदान कय दी गमी है। श्रभ न्मामारमं को 
ऩॊचाटं को दक्रमाक्षन्वत न कयने अथवा उनका अनऩुारन न कयने के लरए दडक्री जायी कयने 

अथवा भानहालन की कामयवाही शरुू कयने के अलधकाय ददए जाएॊ ।  (ऩयैा् 11.43 तथा 11.60)।  
 प्रबावी श्रभ प्रशासन के लरए, 'सभलुचत सयकाय', 'कभयकाय', 'लनमोक्ता' इत्मादद की एक सभान 

ऩरयबाषाओॊ, न्मनूतभ भजदयूी अलधलनमभ के अॊतगयत असॊगदठत ऺेत्र भं सबी लनमोजनं को 
शालभर कयने वारे सऺभकायी उऩफॊधं, काभगायं को बगुतान दकए जाने वारे फकामा  देमं की 
त्वरयत वसरूी, उलचत भाभरं भं काननूं के उऩफॊधं से छूट देने के लरए सभलुचत सयकाय को 
शवक्त प्रदान कयने, मह सलुनक्षश्चत कयत ेहए दक ठेका श्रभ का लनमोजन भखु्म सऺभतावार ेऺेत्रं 
के अरावा अन्म ऺेत्रं तक सीलभत यहे, उल्रॊघन की रागत दक्रमान्वमन की रागत से अलधक 

कयने के लरए लनवायक दॊड, (i) औद्योलगक सॊफॊध, (ii) भजदयूी, (iii) साभाक्षजक सयुऺा, (iv) 

सयुऺा, औय (v) कल्मा‌‌ण औय कामयदशाओॊ इत्मादद से सॊफॊलधत ववद्यभान लनमभं को ऩाॊच मा 
अलधक सभहूं भं एक साथ यखत ेहुए तथा यखे जाने वारे यक्षजस्टयं औय प्रस्ततु की जाने वारी    
वववरय‌णमं भं कभी कयने के भाध्मभ से काननूं औय प्रदक्रमाओॊ को सयर फनाने हेत ु ववधामी 
आधाय होना चादहए (ऩयैा 11‌.81) । 
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होडा सलभलत की रयऩोटय 
 
1.5 याष्डीम फार श्रभ ऩरयमोजना के अनऩुारन के रू‏ ऩ भं औय 4 ददसम्फय को व्माऩाय औय उद्योग 

सॊफॊधी प्रधान भॊत्री ऩरयषद की फठैक भं हुए ववचाय-ववभशय के अनसुय‌ण भं श्री अनवारु‏र होडा, सदस्म 

(उद्योग), मोजना आमोग की अध्मऺता भं क्षअ‌धक सॊख्मा भं लनयीऺ‌णं की आवश्मकता की जाॊच कयने 

औय उन्हं सचुारु औय सयर फनाने के लरए लरए उठामे जाने वारे कदभं की लसपारयश कयने के लरए एक 

सलभलत का गठन दकमा गमा था । सलभलत ने अऩनी रयऩोटय ददसम्फय, 2005 भं प्रस्ततु कय दी थी, प्रभखु 

लसपारयश ंलनम्नवत हं ः्- 
 
(i ) उद्यभं को ववश्वसनीम एजंलसमं द्वाया अऩना ववलनमाभक अनऩुारन प्रभाक्षः‌णत कयने 

का ववकल्ऩ देने के लरए तीसये ऩऺ द्वाया लनयीऺण की एक प्र‌णारी स्थावऩत की जानी 
चादहए (उदाहय‌ण के लरए बायतीम गणुवत्ता ऩरयषद द्वाया आई एस ओ 14001 प्रभा‌णन, 

विदटश स्टंन्डडय इन्स्टीटय़टू, म ूके द्वाया व्मावसालमक स्वास््म औय सयुऺा भानक (ओ 

एच एस ए एस 18001) सोलशएर एकाॊउटेवफलरटी इन्टयनेशनर, म ू एस ए द्वाया 
साभाक्षजक जवाफदेही भानक (एस ए 8000) औय बायतीम भानक ब्मयूो द्वाया ववकलसत 

सॊगत भानक (फी आई एस)) । इस प्रकाय का प्रभा‌णऩत्र एक फाय प्राप्त कय रेने के फाद 

उक्त इकाई को नेभी लनयीऺ‌ण से छूट दी जानी चादहए । ववश्वसनीम लशकामतं के प्राप्त 

होने ऩय ही ववशेष लनयीऺ‌ण प्रालधकृत दकमा जामे ;  
(i i ) सॊमकु्त लनयीऺ‌ण तॊत्र औय लनयीऺ‌णं का सॊमकु्त वावषयक करणै्डय तमैाय दकमा जामे ;  
(iii)   स्व-प्रभाणन की मोजना आयॊब की जामे । 

 

की गई काययवाई 
 
1.6 (i) होडा सलभलत की रयऩोटय ऩरयचालरत की गई थी औय गजुयात, ऩॊजाफ इत्मादद जैसे कुछ 

याज्मं ने स्व-प्रभा‌णन की प्रणारी आयॊब कय दी है । 
(ii) केन्रीम ऺेत्र भं, प्रवतयन एजंलसमं अथायत ्भखु्म श्रभामकु्त (केन्रीम), कभयचायी बववष्म 

लनलध सॊगठन, कभयचायी याज्म फीभा लनगभ ने लनयीऺ‌ण प्रणारी भं भनभानी कभ कयने 

औय इस ेज्मादातय लशकामत के अनसुाय कयने के लरए कदभ उठाए हं ।  
(iii)  ववलबन्न श्रभ काननूं के अॊतगयत अनेक प्रकाय के यक्षजस्टय औय वववरय‌‌णमाॊ लनधायरयत 

दकए गए हं । फहुत से भाभरं भं, अरग-अरग यक्षजस्टयं भं एक जैस ेआॊकडे़ ही यखे 

जाने अऩेक्षऺत हं । इस सॊफॊध भं छोटे प्रलतष्ठानं को याहत प्रदान कयने के उदे्दश्म से श्रभ 

काननू (कलतऩम प्रलतष्ठानं द्वाया वववरय‌णमाॊ प्रस्ततु कयने औय यक्षजस्टयं का यखयखाव 

कयने से छूट) अलधलनमभ, 1988 फनामा गमा था। इसभं सॊमकु्त ऩॊक्षजमं के यखयखाव 

औय 9 अनसुलूचत अलधलनमभं के भाभर े भं सयरीकृत वववयक्षणमं की प्रस्तलुत की 
व्मवस्था है । वतयभान भं, अलधलनमभ केवर 19 व्मवक्तमं तक को लनमोक्षजत कयने वारे 
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प्रलतष्ठानं ऩय अनपु्रमोज्म है। फड़ी सॊख्मा भं प्रलतष्ठानं को सवुवधा उऩरब्ध कयाने हेत,ु 

मानी, 16 अलधलनमभं तक औय 500 व्मवक्तमं तक को लनमोक्षजत कयने वारे प्रलतष्ठानं 
तक कवयेज को फढ़ाकय, ऩॊक्षजमं का कम््मटूय भं यखयखाव कयने औय सॉफ्ट दडवाइसेज 

के जरयए वववयक्षणमाॊ बेजने का प्रावधान कय, श्रभ काननू (कलतऩम प्रलतष्ठानं को 
वववयक्षणमाॊ देने औय ऩॊक्षजमं के यखयखाव से छूट) सॊशोधन तथा उऩफॊध ववधेमक, 2005 

याज्म सबा भं 22.08.2005 को ऩेश दकमा गमा । 
 
1.7 ववधेमक स्थामी सॊसदीम श्रभ सलभलत को सॊदलबयत दकमा गमा है । सलभलत ने इच्छा प्रकट की 
दक सयकाय लनमोक्ताओॊ औय कभयचारयमं के सभहूं से चचाय कय सकती है तादक ववधेमक के ववलबन्न 

उऩफॊधं ऩय सहभलत फन सके।  23.01.2006 को, 22.06.2006 को औय 01.03.2007 को क्रभश् ऩवूय अऩय 
सलचव (श्रभ औय योजगाय) तथा भाननीम श्रभ औय योजगाय याज्म भॊत्री  (स्वतॊत्र प्रबाय) की अध्मऺता भं 

केन्रीम श्रलभक सॊघं औय लनमोक्ता सॊगठनं के साथ ववधेमक ऩय उनके ववचाय जानने के लरए तीन फठैकं 

हुई । एक अन्म फठैक सलचव (श्रभ औय योजगाय) की अध्मऺता भं 15.03.2007 को प्रस्ताववत है ।  
 
1.8 मह नोट दकमा जाए दक श्रलभक सॊघ नेताओॊ ने ववलबन्न भॊचं भं इॊस्ऩेक्टय याज खत्भ कयने की 
दकसी बी कोलशश की आरोचना की है क्मंदक उनके भतुावफक, मह कभजोय श्रलभकं के दहतं से 

सभझोता होगा । 
 
1.9 बायतीम श्रभ सम्भेरन के सहभलतऩणूय लनदेश से सयकाय को भाभर ेभं आगे आवश्मक काययवाई 
कयने भं सहामता होगी ।  
 
 
 

********* 
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अनफुॊध 
 

केन्रीम श्रभ काननू औय उनका वगीकयण 
 
 भहत्वऩणूय केन्रीम अलधलनमभं की सचूी को लनम्नाॊदकत छह शीषं भं ववलनददयष्ट ऺेत्रं के तहत 

उनके भहत्व के आधाय ऩय सभहूफद्ध दकमा जा सकता है । 
 
I. औद्योलगक सॊफॊधं से सॊफॊलधत कानून, जैस ेः् 
 (1) व्मवसाम सॊघ अलधलनमभ, 1926 (ग)  
 (2) औद्योलगक लनमोजन स्थामी आदेश अलधलनमभ, 1946 (ख) 
 (3) औद्योलगक वववाद अलधलनमभ, 1947 (ख)  
 
II. भजदयूी सॊफॊधी कानून, जैस ेः्  

(1) भजदयूी सॊदाम अलधलनमभ, 1936 (ख) 
(2) न्मनूतभ भजदयूी अलधलनमभ, 1948 (ख) 
(3) फोनस सॊदाम अलधलनमभ, 1965 (ख) 

 
III. कामय घॊटं, सेवा तथा लनमोजन शतं सॊफॊधी कानून, जैस ेः् 

(1) कायखाना अलधलनमभ, 1948 (ग) 
(2) फागान श्रभ अलधलनमभ, 1951 (ग) 
(3) खान अलधलनमभ, 1952 (क) 
(4) श्रभजीवी ऩत्रकाय औय अन्म सभाचायऩत्र कभयचायी (सेवा शत ंऔय ववववध उऩफॊध) 

अलधलनमभ, 1955 (ग) 
(5) भोटय ऩरयवहन श्रलभक अलधलनमभ, 1961 (ग) 
(6) फीड़ी तथा लसगाय श्रलभक (लनमोजन शत)ं अलधलनमभ, 1966 (ग) 
(7) ठेकाश्रभ (ववलनमभन व उत्सादन) अलधलनमभ, 1970 (ख) 
(8) वफक्री सॊवद्धयन कभयचायी अलधलनमभ, 1976 (ग) 
(9) अॊतय-याक्षज्मक प्रवासी कभयकाय (योजगाय का ववलनमभन औय सेवा शत)ं अलधलनमभ, 

1979 (ख) 
(10) लनमोक्ता दालमत्च अलधलनमभ, 1938 (ग) 
(11) गोदी कभयकाय (सयुऺा, स्वास््म तथा कल्माण) अलधलनमभ, 1986 (क) 
(12) बवन तथा अन्म लनभायण श्रलभक (योजगाय औय सेवा शतं का ववलनमभन) अलधलनमभ, 

1996 (ख) 
(13) बवन तथा अन्म लनभायण श्रलभक उऩकय अलधलनमभ, 1996 (ख) 
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(14) लसने श्रलभक तथा लसनेभा लथएटय श्रलभक (योजगाय का ववलनमभन) अलधलनमभ,1981 

(ख)  
 
 
 
IV. भदहराओॊ की सभानता औय सशवक्तकयण सॊफॊधी काननू, जैस ेः्- 
 

 
(1.) प्रसलूत प्रसवुवधा राब अलधलनमभ, 1961 (ख) 
(2.) सभान ऩारयश्रालभक अलधलनमभ, 1976 (ख) 

 
V. सभाज के वॊलचत औय गयै राब प्राप्त वगं सॊफॊधी काननू, जैस ेः्- 
 

(1.) फॊलधत श्रभ ऩद्धलत (उत्सादन) अलधलनमभ, 1976 (ग) 
(2.) फार श्रभ (प्रलतषेध एवॊ ववलनमभन) अलधलनमभ, 1986 (ख) 
(3.) फार (श्रभ लगयवीकयण) अलधलनमभ, 1933 (ग)  

 
VI. साभाक्षजक सयुऺा सॊफॊधी काननू, जैसे ः्- 
 

(1.) काभगाय ऺलतऩलूतय अलधलनमभ, 1923 (ग) 
(2.) कभयचायी याज्म फीभा अलधलनमभ, 1948  (क) 
(3.) कभयचायी बववष्म लनलध औय प्रकीणय उऩफॊध अलधलनमभ, 1952 (क) 
(4.) उऩदान सॊदाम अलधलनमभ, 1972 (ख) 
 

VII. श्रभ कल्माण सॊफॊधी काननू, जैस ेः्- 
 

(1.) चूना-ऩत्थय औय डोरोभाइट खान श्रभ कल्माण लनलध अलधलनमभ, 1972  (क) 
(2.) फीड़ी काभगाय कल्माण लनलध अलधलनमभ, 1976 (क) 
(3.) फीड़ी काभगाय कल्माण उऩकय अलधलनमभ, 1976 (क) 
(4.) रौह अमस्क खान, भगैनीज अमस्क खान औय क्रोभ अमस्क खान श्रभ कल्माण लनलध 

अलधलनमभ, 1976 (क) 
(5.) रौह अमस्क खान, भगैनीज अमस्क खान औय क्रोभ अमस्क खान श्रभ कल्माण 

उऩकय अलधलनमभ, 1976 (क) 
(6.) लसने काभगाय कल्माण लनलध अलधलनमभ, 1981 (क) 
(7.) लसने काभगाय कल्माण उऩकय अलधलनमभ, 1981 (क) 
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(8.) भाइका खान श्रभ कल्माण लनलध अलधलनमभ, 1946 (क) 
 
VIII.  योजगाय औय प्रलशक्षऺण सॊफॊधी काननू  
 

(1.) योज्रगाय कामायरम (रयवक्तमं की अलनवामय अलधसचूना) अलधलनमभ, 1959 (ग) 
(2.) लशऺ ुअलधलनमभ, 1961 (ख) 

IX. अन्म 
(1.) साप्तादहक अवकाश अलधलनमभ, 1942 (ग) 
(2.) वमैवक्तक चोट (आकक्षस्भक) उऩफॊध अलधलनमभ, 1962 (ग) 
(3.) वमैवक्तक चोट (ऺलतऩलूतय फीभा) अलधलनमभ, 1963 (ग) 
(4.) श्रभ काननू (कलतऩम प्रलतष्ठानं द्वाया वववयक्षणमाॊ बेजने तथा यक्षजस्टय के यख-यखाव से 

छूट) अलधलनमभ, 1988 (ख) 
दट्ऩणी ः्- 
 
 क = केन्रीम सयकाय द्वाया अलधलनमलभत एवॊ प्रवलतयत श्रभ कानून  

ख = केन्रीम सयकाय द्वाया अलधलनमलभत तथा केन्र एवॊ याज्म सयकाय  ंदोनं ही द्वाया प्रवलतयत 

श्रभ कानून  
ग = केन्र सयकाय द्वाया अलधलनमलभत तथा याज्म सयकाय द्वाया प्रवलतयत 

 
  

********* 
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भद सॊख्मा 2 ः् फोनस सॊदाम अलधलनमभ, 1965 
 
ऩषृ्ठबलूभ  
 
2.1 फोनस सॊदाम अलधलनमभ, 1965 भं कलतऩम प्रलतष्ठानं भं लनमोक्षजत व्मवक्तमं को राबं के 

आधाय ऩय मा उत्ऩादन मा उत्ऩादकता के आधाय ऩय औय उससे सॊफॊलधत भाभरं के लरए फोनस के 

बगुतान का प्रावधान है। फोनस सॊदाम अलधलनमभ, 1965 भं 20 मा उससे अलधक व्मवक्तमं (कभयचारयमं 
की कुछ श्रके्षणमं को छोड़कय  जैसा दक अलधलनमभ की धाया 32 भं उक्षल्रक्षखत है) को लनमोक्षजत कयने 

वारे कायखानं तथा प्रलतष्ठानं के कभयचारयमं को फोनस के बगुतान का प्रावधान है।  अलधलनमभ की 
धाया 10 के अनसुाय ऩात्र कभयचारयमं को 8.33% न्मनूतभ फोनस देम है।  तथावऩ, अलधलनमभ की धाया 
31 क के अनसुाय जफ कोई कभयचायी इस अलधलनमभ के अॊतगयत देम राबं ऩय आधारयत फोनस के फदर े

उत्ऩादन मा उत्ऩादकता के साथ सॊफद्ध वावषयक फोनस के बगुतान हेतु दकसी सभझौत ेमा व्मवस्था भं 

शालभर होता है तो  ऐसे कभयचायी ऐसे दकसी सभझौत ेके अॊतगयत फोनस प्राप्त कयने के हकदाय हंगे जो 
सॊगत रेखा वषय के दौयान अक्षजयत दकम ेगमे वेतन/भजदयूी के 20% से अलधक नहीॊ होगा।  
 
2.2 फोनस सॊदाम अलधलनमभ, 1965 भं फोनस के बगुतान के लरमे अलधलनमभ की धाया 2 (13) औय 
धाया 12 के अॊतगयत क्रभश् ऩात्रता की अलधकतभ सीभा औय गणना की अलधकतभ सीभा का बी प्रावधान 

है।  सभम-सभम ऩय सॊशोलधत की गई ऩात्रता की अलधकतभ सीभा/गणना की अलधकतभ सीभा 
लनम्नलरक्षखत तालरका भं दशायई गई है।  
 

वषय  ऩात्रता की अलधकतभ सीभा गणना की अलधकतभ सीभा 
 

1965 1600/- रुऩमे प्रलतभाह  750/- रुऩमे प्रलतभाह 
1985 2500/- रुऩमे प्रलतभाह  1600/- रुऩमे प्रलतभाह  
1993 3500/- रुऩमे प्रलतभाह 2500/- रुऩमे प्रलतभाह  

 
वतयभान क्षस्थलत  
 
2.3  फोनस सॊदाम अलधलनमभ, 1965 भं मथाऩरयबावषत कभयचारयमं को इस अलधलनमभ के अॊतगयत 

फोनस की अदामगी की व्मवस्था की गई है। इस अलधलनमभ के अनसुाय कभयचायी का अथय दकसी उद्योग 

भं कोई कुशर मा अकुशर, शायीरयक, ऩमयवेऺी, प्रफॊधकीम, तकनीकी मा लरवऩकीम कामय बाडे़ मा राब ऩय 
कयने के लरए अलधक से अलधक 3500/- रुऩमे प्रलतभाह के वेतन मा भजदयूी ऩय लनमोक्षजत कोई व्मवक्त 

(प्रलशऺ ुके अलतरयक्त) है। तथावऩ, अलधलनमभ की धाया 12 के अनसुाय 2500/- रुऩमे प्रलतभाह से अलधक 

वेतन मा भजदयूी वारे क्षजन कभयचारयमं को फोनस देम है उनकी गणना ऐसे की जामेगी दक भानं उनका 
वेतन मा भजदयूी 2500/- रुऩमे प्रलतभाह है। अलधलनमभ की धाया  2(13) औय धाया 12 के अॊतगयत 
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भजदयूी की अलधकतभ सीभा वऩछरी फाय 1955 को प्रख्मावऩत फोनस सॊदाम (सॊशोधन) अध्मादेश, 9 

जुराई, 1995 द्वाया सॊशोलधत की गई थीॊ औय 1 अप्ररै, 1993 से प्रबावी की गई थी।  
 
ववलबन्न  ऩणधारयमं (स्टेकहोल्डयं) के भत  
 
2.4  सयकायी कभयचायी फोनस सॊदाम अलधलनमभ, 1965 के अॊतगयत नहीॊ आत;े वे व्मम ववबाग द्वाया 
प्रशालसत तदथय फोनस मोजना के दामये भं आते हं। तदथय फोनस मोजना के अॊतगयत सबी गयै-याजऩवत्रत 

सयकायी कभयचायी शालभर हं चाहे उनका वेतन दकतना बी हो। तथावऩ, केन्र सयकाय कभयचारयमं के 

सॊफॊध भं फोनस की गणना के लरए 2500/- रुऩमे प्रलतभाह की गणना की अलधकतभ सीभा को ध्मान भं 

यखा जाता है जैसा दक फोनस सॊदाम अलधलनमभ के उऩफॊधं भं उक्षल्रक्षखत है।  
 
2.5 फोनस अलधकतभ सीभाओॊ भं सॊशोधन 1995 भं दकमा गमा था। अत् श्रलभक सॊघ अलधकतभ 

सीभाओॊ को हटाने/फढ़ाने की भाॊग कयत े यहे हं।  दद्वतीम याष्डीम श्रभ आमोग ने लसपारयश की थी दक 

ऩात्रता सीभा ववद्यभान 3500/- रुऩमे प्रलतभाह से फढ़ाकय 7500/- रुऩमे प्रलतभाह औय गणना की 
अलधकतभ सीभा ववद्यभान 2500/- रुऩमे से फढ़ाकय 3500/- रुऩमे प्रलतभाह की जानी चादहए।  
 
2.6 भाभर ेको सभझत ेहुए भॊत्रारम ने सबी स्टेकहोल्डयं की दट्ऩक्षणमाॊ/भत औय साथ ही दद्वतीम 

याष्डीम श्रभ आमोग की लसपारयश के अनसुाय ऩात्रता सीभा 3500/- रुऩमे प्रलतभाह से फढ़ाकय 7500/- 

रुऩमे प्रलतभाह औय गणना की अलधकतभ सीभा 2500/- रुऩमे से फढ़ाकय 3500/- रुऩमे प्रलतभाह के 

प्रस्ताव के कायण ववत्तीम अऩेऺाओॊ ऩय ववचाय दकमा।  
 
2.7 लनमोक्ता चाहते हं दक फोनस के बगुतान को राबं से ही सॊफद्ध यखा जामे तादक हालन भं चर यहे 
प्रलतष्ठानं को फोनस का बगुतान न कयना ऩडे़। कभयचायी सॊघ अलधकतभ सीभाओॊ को ऩयूी तयह सभाप्त 

कयने के ऩऺ भं है। लनजी औय साथ सावयजलनक ऺेत्र भं प्रलतष्ठानं ऩय ऩड़ने वारे ववशार ववत्तीम बाय को 
देखत े हुए कभयचारयमं की भाॊगं से सहभलत न यखत े हुए,  जैसा दक दद्वतीम याष्डीम श्रभ आमोग ने 

लसपारयश की थी एक प्रस्ताव ववत्त भॊत्रारम को उनकी दट्ऩक्षणमं हेत ुबेजा गमा था क्मंदक इस प्रस्ताव 

से गणना की अलधकतभ सीभा भं 3500/- रुऩमे प्रलतभाह की प्रस्ताववत ववृद्ध के कायण तदथय फोनस 

मोजना ऩय बी प्रबाव ऩड़ा । 19.08.2006 को भाननीम प्रधान भॊत्री ने श्रलभक सॊघ नेताओॊ के साथ एक 

फठैक की थी क्षजसभ ंफोनस सॊदाम अलधलनमभ भं सॊशोधनं ऩय बी चचाय हुई थी। उसके फाद ही ववत्त 

भॊत्रारम प्रस्ताव से सहभत हुआ था औय उसने इस भॊत्रारम को अलधकतभ सीभा भं ववृद्ध कयने के लरमे 

अलधलनमभ भं सॊशोधन हेत ुआवश्मक काययवाई कयने के लरमे कहा था।  अफ सबी स्टेकहोल्डयं के साथ 

ववचाय-ववभशय ऩयूा हो चुका है औय प्रस्ताव ऩय भॊत्रारम सदक्रम रूऩ से ववचाय कय यहा है।  
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वतयभान ऩरयदृश्म के सॊदबय भं वदराव की आवश्मकता 
 
2.8   दद्वतीम याष्डीम श्रभ आमोग की लसपारयश के अनसुाय ऩात्रता सीभा 3500/- रुऩमे प्रलतभाह से फढ़ाकय 
7500/- रुऩमे प्रलतभाह औय गणना की अलधकतभ सीभा 2500/- रुऩमे से फढ़ाकय 3500/- रुऩमे प्रलतभाह 
कयत े हुए फोनस सॊदाम अलधलनमभ, 1965 भं सॊशोधन के प्रस्ताव ऩय 40वं बायतीम श्रभ सम्भेरन की 
भजदयूी सॊफॊलधत श्रभ काननूं भं सॊशोधन सॊफॊधी सम्भेरन सलभलत भं चचाय की गई थी। सलभलत ने कुर 

लभराकय प्रस्ताववत सॊशोधन प्रस्तावं का सभथयन दकमा था।  
 

सायाॊश 
 

2.9 याज्म सयकायं, व्मम ववबाग सदहत केन्र सयकाय के सॊफॊलधत ववबागं, लनजी ऺेत्रं औय केन्रीम 

श्रलभक सॊघं व साथ ही लनमोक्ता सॊगठनं के साथ ववत्तीम अऩेऺाओॊ सदहत ववचाय-ववभशय दकमा जा चुका 
है औय जैसा दक दद्वतीम याष्डीम श्रभ आमोग ने लसपारयश की थी, ऩात्रता सीभा को 3500/-रुऩमे से फढ़ाकय 
7500/-रुऩमे प्रलतभाह कयने तथा गणना की अलधकतभ सीभा 2500/-रुऩमे प्रलतभाह से फढ़ाकय 3500/-

रुऩमे प्रलतभाह कयने के प्रस्ताव ऩय बी 9-10 ददसम्फय, 2005 को आमोक्षजत 40वं बायतीम श्रभ सम्भेरन 

भं सहभलत हो चुकी है, तथावऩ, मह सराह नहीॊ दी जा सकती है दक वतयभान ऩरयक्षस्थलतमं भं ऩात्रता की 
सीभा 7500/-रुऩमे प्रलतभाह से अलधक कयने ऩय ववचाय दकमा जाए क्मंदक ववलबन्न स्टेक होल्डयं के 

साथ चचाय के भाध्मभ से सॊशोधनं द्वाया ऩात्रता सीभा/गणना सीभा को फढ़ाने ऩय औय सावयजलनक व साथ 

ही लनजी ऺेत्र दोनं भं ववत्तीम अऩेऺाओॊ ऩय ववचाय कयने भं कभ से कभ 2 वषय का औय ववरम्फ हो सकता 
है। 
 
 
 

******** 
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भद सॊख्मा 3 ः् ठेका श्रभ (ववलनमभन एवॊ उत्सादन) अलधलनमभ, 1970  
 
बायत भं ठेका श्रभ 
 
ऩषृ्ठबलूभ 
 
3.1 ठेका श्रभ योजगाय का भहत्वऩणूय औय उबयता प्रकाय है । मह रगबग हय उद्योग भं, कृवष भं औय 
सॊफद्ध प्रचरनं भं तथा सेवा ऺेत्र भं भौजूद है । मह साभान्मत् उन श्रलभकं को सॊदलबयत कयता है जो 
अन्तयभाध्मलभक के जरयम ेकामययत हं औय प्रमोक्ता उद्यभं, ठेकेदाय (उऩ-ठेकेदाय सदहत) तथा श्रलभकं के 

फीच वत्रऩऺीम सॊफॊध ऩय आधारयत है । मे श्रलभक राखं की सॊख्मा भं हं औय साभान्मत् असॊगदठत ऺेत्र 

से सॊफद्ध हं । उनकी सौदेकारयता शवक्त फहुत कभ हं, उनकी साभाक्षजक सयुऺा फहुत थोड़ी मा न के फयाफय 
है औय वो प्राम् खतयनाक व्मवसामं भं कामययत यहत ेहं क्षजसस ेउनके स्वास््म औय सयुऺा को खतया 
यहता है । उन्हं अक्सय न्मनूतभ भजदयूी नहीॊ लभरती औय उन्हं योजगाय की सयुऺा फहुत थोड़ी मा नहीॊ है 
। दसूयी तयप लछटऩटु प्रकृलत के कामय, लनमोक्ता द्वाया गहन ऩमयवेऺण सलुनक्षश्चत कयने भं कदठनता मा 
रागत प्रबावी, जनशवक्त तनैाती भं नम्मता, भखु्म सऺभताओॊ भं सघनता आदद के कायण ठेका श्रभ 

प्रणारी को फर लभरता है ।  
 
3.2 ठेका श्रलभकं के दहतं के सॊयऺण के लरए आवश्मकता भहससू कयत ेहुए ठेका श्रभ (ववलनमभन 

औय उत्सादन) अलधलनमभ, 1970 को सॊववलध ऩकु्षस्तका भं स्थान ददमा गमा तादक कलतऩम प्रलतष्ठानं भं 

ठेका श्रलभकं के लनमोजन को ववलनमलभत दकमा जा सके औय कलतऩम प्रलतष्ठानं भं इसके उत्सादन औय 
तत्सॊफॊधी भाभरं के लरए व्मवस्था की जा सके । 
 
 
3.3 ठेका श्रभ (ववलनमभन औय उत्सादन) अलधलनमभ, 1970 तथा ठेका श्रभ (ववलनमभन औय 
उत्सादन) केन्रीम लनमभ, 1971 को 10.2.71 को प्रबावी दकमा गमा । अलधलनमभ औय केन्रीम लनमभं 
की सॊवधैालनक वधैता को गभैन इॊदडमा लर. फनाभ बायत सॊघ 1974-आई-एर.एर.जे.-480 भं सवोच्च 

न्मामारम भं चुनौती दी गई । सवोच्च न्मामारम भं अलधलनमभ औय लनमभं की सॊवधैालनक वधैता को 
उलचत ठहयामा औय व्मवस्था दी दक इस उऩाम भं कोई अनलुचत फात नहीॊ है । अलधलनमभ औय लनमभं 
को 21.3.1974 से प्रबावी दकमा गमा ।  
 
अलधलनमभ के उऩफॊध औय वतयभान क्षस्थलत  

 
3.4 अलधलनमभ ऐसे प्रत्मेक प्रलतष्ठान /ठेकेदाय ऩय राग ूहोता है क्षजसभ ं20 मा इससे अलधक श्रलभक 

लनमोक्षजत हं मा ऩवूयगाभी 12 भहीनं भं दकसी बी ददन ठेका श्रलभक के रूऩ भं लनमोक्षजत यहे हं । मह हय 
उस ठेकेदाय ऩय बी राग ूहोता है जो 20 मा इससे अलधक श्रलभकं को  लनमोक्षजत कयता हो  मा क्षजसके 
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ऩास ऩवूयगाभी 12 भहीनं भं दकसी बी ददन ठेका श्रलभक के रूऩ भं लनमोक्षजत यहे हं । मह उन प्रलतष्ठानं 
ऩय राग ूनहीॊ होता जहाॊ का कामय अलनमलभत मा भौसभी प्रकृलत का हो । अलनमलभत मा भौसभी प्रकृलत 

के कामय वारे प्रलतष्ठान को अलधलनमभ के दामये भं तबी रामा जाता है जफ वहाॊ एक वषय भं 120 ददन औय 
60 ददन से अलधक कामय हुआ हो । मह अलधलनमभ सयकाय औय स्थानीम प्रालधकयणं के प्रलतष्ठानं ऩय बी 
राग ूहोता है । 
 
सभलुचत सयकाय 
 
3.5 1986 भं मथा सॊशोलधत अलधलनमभ की धाया 2 (1) (क) भं सभलुचत सयकाय की ऩरयबाषा द्वाया 
केन्र औय याज्म सयकाय का अलधकाय ऺेत्र लनधायरयत दकमा गमा है । ठेका श्रभ (ववलनमभन एवॊ 
उत्सादन) अलधलनमभ, 1970 के तहत सभलुचत सयकाय वही है जो औद्योलगक वववाद अलधलनमभ 1947 के 

भाभर ेभं है । 
 
केन्र औय याज्म सराहकाय फोडं 
 
3.6 केन्र औय याज्म सयकायं से अऩेक्षऺत है दक वे स्वमॊ को सॊदलबयत अलधलनमभ के प्रशासन से 

उत्ऩन्न भाभरं ऩय सॊफॊलधत सयकायं को सराह देने के लरए केन्रीम औय याज्म ठेका श्रभ सराहकाय 
फोडं का गठन कयं । फोडं को सलभलतमं की स्थाऩना का, जैसा बी उलचत हो, अलधकाय है । 
 
3.7 वत्रऩऺीम लनकामं केन्रीम सराहकाय फोडय का ऩनुगयठन 24 जून, 2002 को दकमा गमा था औय 
गयै-सयकायी सदस्म 3 वषं तक इसभं फने यहे । फोडय के अध्मऺ की लनमवुक्त 10 जून, 2005 को तीन वषं 
की अवलध के लरए की गई थी । अफ तक केन्रीम ठेका श्रभ सराहकाय फोडय की 67 फठैकं की जा चुकी हं 
। वऩछरी फठैक 30-31 अकू्तफय, 2006 को की गई थी ।  
 
3.8 वतयभान केन्रीम ठेका श्रभ सराहकाय फोडय ने 2006-07 के दौयान तीन फठैकं की हं औय कलतऩम 

प्रलतष्ठानं भं ठेका श्रभ प्रणारी के उत्सादन सॊफॊधी ववलबन्न भदु्दं ऩय ववचाय दकमा है । अलधलनमभ के 

कामयकयण की बी फठैक भं सभीऺा की गई । 
 
ऩॊजीकयण 
 
3.9 अलधलनमभ के तहत कवय दकए गए प्रलतष्ठानं से अऩेक्षऺत है दक वे सभलुचत प्रालधकारयमं के 

ऩास प्रधान लनमोक्ताओॊ के रूऩ भं ऩॊजीकृत कयामं । प्रत्मेक ठेकेदाय से अऩेक्षऺत है दक वह ठेका श्रलभकं से 

कोई कामय न कयवाने का राईसंस प्राप्त कये, लसवाम उन भाभरं के क्षजनभं राईसंलसॊग अलधकायी द्वाया 
उसके लरए जायी राईसंस के तहत मा  अनरुूऩ हो । ददए गए राईसंस ऩय लनमभं भं मथा लनधायरयत ठेके 

के भाभर ेभं कामय घॊटे, भजदयूी के लनधाययण तथा अन्म आवश्मक सवुवधाओॊ सॊफॊधी शत ंशालभर हं ।  
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ठेका श्रलभक  ंके लरए सुववधाएॊ  
 
3.10  इस अलधलनमभ भं ठेकेदायं द्वाया आयाभ ग्रहं की स्थाऩनाओॊ से कलतऩम सवुधाए जैस ं

कंटीनं औय; भीठे ऩेमजर की आऩलूतय के लरए व्मवस्था, शौचारमं औय भतू्रारमं की व्मवस्था, धुराई 
सवुवधाओॊ औय प्राथलभक लचदकत्सा सवुवधाओॊ कयामा जाना लनधायरयत दकमा गमा है। ठेकेदाय द्वाया इन 

सवुवधाओॊ को भहैुमा कयाने भं असपर यहने के भाभर ेभं, प्रधान लनमोजक इस ेभहैुमा कयाने के लरए 

उत्तयदामी है । 
 
भजदयूी का बुगतान 

 

3.11  ठेकेदाय के लरए भजदयूी बगुतान कयना अऩेक्षऺत है औय प्रधान लनमोजक के अलधकृत 

प्रलतलनलध की उऩक्षस्थलत भं भजदयूी ववतय‌ण सलुनक्षश्चत कयने हेतु उस ऩय उत्तयदालमत्व डारा जाता है । 
ठेकेदाय द्वाया भजदयूी को आॊलशक अथवा ऩ‌ूणयरूऩ भं बगुतान दकए जाने ऩय असपर यहने के भाभर ेभं, 

प्रधान लनमोजक उसके बगुतान के लरए ऩणूय रूऩ से उत्तयदामी है। ठेकागत श्रलभक जो लनमलभत उस े

अथवा उसी तयह का कामय लनष्ऩाददत कयता है तो वह ठेका श्रभ (ववलनमभ औय उत्सादन) केन्रीम 

लनमभ, 1971 के अनसुाय लनमलभत काभगायं के अनरुू‏ ऩ सभान भजदयूी औय सभान सेवाशताय का 
हकदाय होगा । 
 

दॊडात्भक प्रावधान 

 

3.12  इस अलधलनमभ अथवा इसके अॊतगयत फनाए गए दकसी लनमभ के उऩफॊधं के उल्रॊघनं 
के लरए, तीन भाह तक की अलधकतभ अवलध के कायावास औय अलधकतभ 1,000/- रु‏ ऩमे तक के जुभायने 

का दॊड रगाने का प्रावधान है । 
 

अन्म प्रावधान 
 

3.13  इस अलधलनमभ भं लनयीऺ‌ण कयने वारे स्टाप की लनमवुक्त यक्षजस्टयं औय रयकाडं के 

यखयखाव तथा अलधलनमभ के प्रमोजन के लरए लनमभ फनाने के प्रावधान हं । केन्रीम ऺेत्र भं केन्रीम 

औद्योलगक सॊफॊध को लनयीऺ‌ण के रूऩ भं लनमकु्त मा गमा है। 
 

प्रलतषेध 
 

3.14  ठेका श्रलभकं के राब के लरए इस अलधलनमभ के अॊतगयत प्रावधान दकए गए 

ववलनमाभक उऩामं के अरावा, इस अलधलनमभ की धाया 10 (1) के अॊतगयत  केन्रीम फोडय अथवा याज्म 

फोडय के ऩयाभशय के ऩश्चात, जैसा बी भाभरा हो दकसी बी प्रलतष्ठान अथवा प्रदक्रमा, प्रचारन अथवा अन्म 

कामय भं ठेका श्रलभकं के लनमोजन को, सयकायी याजऩत्र भं अलधसचूना द्वाया, प्रलतवषद्ध कयने के लरए 

'सभलुचत सयकाय' हं ।    
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3.15  धाया 10 की उऩधाया (2) दकसी प्रलतष्ठान भं दकसी प्रदक्रमा, प्रचारन अथवा अन्म कामय 
भं ठेका श्रभ के उन्भरून ऩय लन‌णयम के लरए ऩमायप्त ददशालनदेश हं । मे ददशालनदेश अलनवामय स्वरू‏ ऩ के हं 
औय इस प्रकाय हं ः्-  

 

 ठेका श्रलभकं के लरए कामय की शत ंऔय भहैुय्मा कयाई जाने वारे राब । 
 क्मा कामय वषय बय चरने वारा है ।  
 क्मा कामय आकक्षस्भक अथवा दकसी प्रलतष्ठान के लरए अलनवामय कामय है ।  
 क्मा कामय ऩ‌ूणयकालरक काभगायं की ऩमायप्त सॊख्मा को लनमोक्षजत कयने के लरए ऩमायप्त है 

। 
 क्मा उस प्रलतष्ठान अथवा उसी तयह के दकसी प्रलतष्ठान भं लनमलभत काभगाय के 

भाध्मभ से कामय साभान्म तौय ऩय दकमा जा यहा है । 
 

3.16  केन्रीम ठेका श्रभ सराहकाय फोडय की लसपारयशं ऩय केन्रीम सयकाय ने ववलबन्न 

प्रलतष्ठानं भं ववलबन्न प्रचारनं/जाफं की श्र‌े‌णी ठेका श्रभ के लनमोजन को प्रलतवषद्ध दकमा है । अफ तक 

इस अलधलनमभ ्के राग ूहोने के सभम से 73 अलधसचूनाएॊ जायी की जा चुकी हं । 
 

छूट 
 

3.17  "सभलूचत सयकाय" अलधलनमभ के उऩफॊधं अथवा ऐसी शतं औय प्रलतफॊधं जैसा दक 

लनधायरयत दकमा जाए, के अॊतगयत फनाए गए लनमभं की अनपु्रमोज्मता से दकसी प्रलतष्ठान अथवा प्रलतष्ठान 

वगय अथवा ठेकेदायं के दकसी वगय को छूट प्रदान कयने के अलधकाय प्राप्त है । केन्रीम ऺेत्र भं इस शवक्त 

का प्रमोग कयके प्रलतष्ठानं को छूट प्रदान कयने हेत ु11 अलधसचूनाएॊ जायी की गई हं । 
 

प्रवतयन 
 

3.18 केन्रीम ऺेत्र भं, केन्रीम औद्योलगक सॊफॊधतॊत्र (सी आय आई एभ) को इस अलधलनमभ के 

अॊतगयत लनमकु्त लनयीऺकं, राइसंलसॊग अलधकारयमं, ऩॊजीकय‌ण अलधकारयमं औय अऩीरीम प्रालधकारयमं 
के भाध्मभ से इस अलधलनमभ के उऩफॊधं औय इसके अॊतगयत फनाए गए लनमभं को प्रवलतयत कयने का 
अलधकाय संऩा गमा है।  
 
3.19 सी आई आय एभ के ऺेत्र अलधकारयमं द्वाया लनमलभत लनयीऺ‌ण दकए जात े हं औय उन 

प्रलतष्ठानं के क्षखराप अलबमोजन चराए जाते हं जहाॊ कहीॊ ठेका श्रभ के लनमोजन को प्रलतवषद्ध कयने वारे 

अलधलनमभ/लनमभं/अलधसचूनाओॊ के उल्रॊघन का ऩता चरता है । सभम-सभम ऩय श्रभ काननूं के 

अनऩुारन को सलुनक्षश्चत कयने के उदे्दश्म से, इस अलधलनमभ के सभलुचत दक्रमान्वमन के लरए सी आई 
आय एभ के ऺेत्र अलधकारयमं औय याज्म सयकाय को अनदेुश/लनदेश जायी दकए जात ेहं।  
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3.20 ठेका श्रभ अलधलनमभ खासकय ठेका श्रभ के लनमोजन को प्रलतवषद्ध कयने वारी अलधसचूनाओॊ के 

उल्रॊधन के सॊफॊध भं अनेक लशकामतं लभर यही है। इन लशकामतं की जाॊच की जा यही है औय काननू के 

उऩफॊधं के अनसुाय अलबमोजन चरा कय मदद आवश्मक सभझा जाए, उऩचायात्भक काययवाई की जाती 
है। कामय के सतत ्स्वरू‏ऩ के आधाय ऩय/साभान्म तौय ऩय लनमलभत काभगायं के भाध्मभ से दकए जाने 

वारे कामय आदद के लरए ठेका श्रलभकं को लनमलभत कयने अथवा ठेका श्रभ के सभाप्त कयने की प्र‌‌णारी के 

लरए सॊदबय प्राप्त होते हं। सॊघ/काभगायं द्वाया खऩाने के फाये भं बी मालचकाएॊ दामय की जा यही हं जहाॊ 
ठेका श्रभ प्र‌‌णारी को सभाप्त कय ददमा गमा है अथवा ठेका श्रभ प्रणारी को लभ्मा भाना जा यहा है । 
ठेका श्रभ प्र‌णारी को सभाप्त कयने के अनयुोधं ऩय केन्रीम ठेका श्रभ सराहकाय फोडय के ऩयाभशय से जाॉच 

की जा यही है औय ववलबन्न नौकरयमं भं ववलबन्न प्रलतष्ठानं ऩय ठेका श्रभ प्र‌‌णारी को सभाप्त कयने के 

लरए अलधसचूनाएॊ जायी की गमी हं। जहाॊ तक काभगायं के लनमलभतीकय‌ण का सॊफॊध है, व्मक्त अथवा 
अॊतयलनदहत, ऐसा कोई प्रावधान अलधलनमभ भं भौजूद नहीॊ है । उच्चतभ न्मामारम के सॊववधान के खॊड 
द्वाया स्टीर अथॉरयटी ऑप इॊदडमा लर. फनाभ वाटय फ्रन्ट वकय सय मलूनमन के भाभर ेभं 30 अगस्त, 2001 

को ददए गए लन‌णयम द्वाया बी मह ऩषु्ट दकमा गमा है ।  
 

3.20 भजदयूी बगुतान के सॊफॊध भं ठेका श्रभ (ववलनमभन औय उत्सादन) केन्रीम लनमभ, 1971 

के लनमभ 25 (2) (वी) (क) औय (ख) के अॊतगयत वऩछर ेतीन वषं के दौयान दकए गए लनयीऺ‌णं, चराए 

गए अलबमोजनं, जायी राइसंन्सं, ऩॊजीकृत दकए गए प्रलतष्ठानं तथा प्राप्त भाभरं की सॊख्मा को दशायने 

वारा एक वववय‌ण सॊरग्न है । 
 

उबय यहे भुदे्द/सभस्माएॊ 
 

3.21 वशै्वीकय‌‌‌‌‌ण,लनजीकय‌‌ण औय उदायीकय‌ण के सॊदबय भं, भाचय, 2000 भं, इस अलधलनमभ के 

प्रावधानं भं मथोलचत सॊशोधन कयने के भॊत्रारम के प्रस्ताव की जाॊच कयने के लरए एक भॊवत्रमं का 
सभहू गदठत दकमा गमा क्षजसका उदे्दश्म आउटसोलसगं की गलतववलधमाॊ भहैुमा कयाने वारी ववलशष्ट 

कम्ऩलनमाॊ क्षजनके कामयकारयमं भं अनबुव एवॊ सॊफॊलधत ऺेत्र से जुड़ी मोग्मता ववद्यभान हं एवॊ साथ ही 
ऐसे आउटसोसय सॊफॊधी गलतववलधमं भं ठेका श्रभ को सयुऺा दामये के अॊदय राने का बी प्रावधान दकमा 
जाना है। ऐसे भहससू दकमा गमा की ऐसे उऩाम से योजगाय सजृन भं ववृद्ध होगी । जी ओ एभ ने वषय 
2000, 2001 औय 2003 भं अनेक फठैकं की। अॊतगयस्त भदु्दं ऩय गहन ववचाय-ववभशय कयने के ऩश्चात मह 
सहभलत हुमी थीॊः ् दक दकसी प्रलतष्ठान की सहामक सेवाओॊ से कलतऩम दक्रमाकराऩं को भौजूदा 
अलधलनमभ की धाया 10 के अनपु्रमोजन से फाहय यखा जाए, क्षजसभ ंकलतऩम ऩरयक्षस्थलतमं भं ठेका श्रभ 

के लनमोजन के प्रलतषेध की व्मवस्था है । त्थावऩ, उस ेअॊलतभ रू‏ऩ नहीॊ ददमा जा सका ।  
 
3.22 जफदक श्रलभक सॊघं ने मह भाॊग की है दक ठेका श्रभ लनमोजन के प्रलतषेध की क्षस्थलत भं 

ठेका श्रभ को स्वत् खऩाने हेत ु व्मवस्था कयने के लरए अलधलनमभ भं सॊशोधन दकमा जाना चादहए, 

लनमोजक सॊगठनं ने इसका ववयोध दकमा है । उनके अनसुाय ऐसे दकसी कदभ से भकेैलनज्भ, 

आटोभाइजेशन आदद जैस ेऩूॊजी-गहन उऩामं को फढ़ावा लभरेगा औय योजगाय भं लगयावट आएगी। उनका 
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दृवष्टकोण मह है दक प्रलतस्ऩधी  भाहौर को फनाए यखन े  के लरए उद्योग हेत ुश्रभ फर का सॊघटन 

लनधायरयत कयने के लरए लनमोजकं को रोचलनमता दी जानी चादहए। इसके अरावा, उनके अनसुाय दकसी 
प्रलतष्ठान के नॉन- कोय दक्रमाकराऩं भं ठेका श्रभ को सभाप्त नहीॊ दकमा जाना चादहए औय इसकी ववलशष्ट 

एजंलसमं को अनभुलत होनी चादहए क्षजनका फेहतय सभम प्रफॊधन, फेहतय प्रचारात्भक दऺता औय 
उऩबोक्ता सॊतवुष्ट के उच्च प्रलतशत के सॊदबय भं तेजी से ववकास हुआ है। 
 
 
3.23 कुछ याज्म सयकायं ने फदरते सभम के अनरुू‏ ऩ, उद्योग के ववकास भं तेजी राने हेतु 
अलधलनमभ को उदाय फनाने के उऩामं के प्रस्ताव दकए हं, उदाहय‌‌ण के लरए लनमायत को फढ़ाने हेत ु

अलधलनमभ की अनपु्रमोज्मता से ववशेष आलथयक जोनं औय लनमायतोन्भखु इकाइमं को छूट देना । आॊध 

प्रदेश सयकाय ने दकसी प्रलतष्ठान के कोय दक्रमाकराऩं भं ठेका श्रभ के लनमोजन को प्रलतवषध कयने औय 
दकसी प्रलतष्ठान के नॉन-कोय दक्रमाकराऩं वॉच ए‌ण्ड वाडय, सेनीटेशन, सपाई कामय आदद भं ठेका श्रभ के 

लनमोजन की अनभुलत देने के उदे्दश्म से ठेका श्रभ अलधलनमभ भं सॊशोधन दकए हं। गोवा सयकाय ने दकसी 
प्रलतष्ठान के कोय दक्रमाकराऩं सभाप्त कयने हेत ुववधालमका भं एक ववधेमक प्रस्ततु दकमा है।  
 
ववचायाथय भुद्दा  
 
3.25  खऩाने के भदेु्द औय याज्म सयकायं की भौजूदा सोच के सॊदबय भं श्रलभक सॊघं औय लनमोजक के 

ऩयस्ऩय ववयोधी दृवष्टकं‌‌णं को देखत ेहुए, कोय दक्रमाकराऩं भं ठेका श्रभ के लनमोजन की आऊट सोलसयग 

को सवुवधाजनक फनाने अथवा प्रलतषेध के लरए औय भौजूदा ठेका श्रभ को स्वत् खऩाने के अलधदेश हेत ु

अलधलनमभ भं सॊशोधन दकए जाने के लरए एक दृवष्टको‌ण अऩनाए जाने की जरूयत है। 
 
 
 
 

***** 
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अनुफॊध 
 

ठेका श्रभ (ववलनमभन औय उत्सादन) अलधलनमभ, 1970 का प्रवतयन 
 
क्रभ 

सॊख्मा  
भद  2003-04 2004-05 2005-06 

1. प्रधान लनमोजक  ं को जायी ऩॊजीकय‌•Ö 
प्रभाण-ऩत्रं की सॊख्मा  

720 590 675 

2. ठेकेदाय  ंको जायी ऩॊजीकय‌•Ö प्रभाण-ऩत्रं की 
सॊख्मा  

6788 7277 6973 

3. दकए गए‌ लनयी ‌ऺ•ÖÖë की सॊख्मा  4991 4540 5663 

4. ऩता रगाए गए अलनलभतताओॊ की 
सॊख्मा 

71632 59301 59298 

5. चराए गए अलबमोजन  ंकी सॊख्मा  3896 3356 2914 

6. लसद्धदोषं की सॊख्मा 2072 2018 1000 

7. राइसेसं द्वाया कवय दकए गए ठेका 
श्रलभकं की सॊख्मा 

853690 968792 971570 

8. लनयस्त दकए‌ गए/प्रलतसॊहरयत दकए गए 
राइसेसं की सॊख्मा 

4014 6601 7578 

 प्रलतसॊहरयत दकए गए ऩॊजीकय‌•Ö प्रभा‌•Ö-
ऩत्रं की सॊख्मा 

52 08 211 

 
 
भजदयूी बुगतान से सॊफॊलधत ठेका श्रभ (ववलनमभन औय उत्सादन) केन्रीम लनमभ, 1971 के लनमभ 25 

(2)(v)(क) औय (ख) के अॊतगयत वऩछर ेऩाॊच वषं के दौयान प्राप्त /लनऩटाए गए भाभर  ंकी सॊख्मा  
 
 
वषय लनमभ 25 (2)(v)(क) 7 (ख) के अॊतगयत वऩछर े

तीन वषं के दौयान प्राप्त /लनऩटाए गए भाभर  ंकी 
सॊख्मा  
 

आदेश 

 फी/एप प्राप्त मोग जायी रक्षम्फत 
2003-04 33 1 34 18 16 

2004-05 16 2 18 12 06 

2005-06 06 - 06 06 02 
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******** 

भद सॊख्मा 4ः्  मुवाओॊ की योजगायऩयकता फढ़ाने के उऩाम  
  
ऩषृ्ठबूलभ 
 
4.1 कौशर तथा ऻान दकसी बी देश के सभाजालथयक ववकास के प्रेयक तत्व हं। कुशर भानवीम 

सॊबाव्मता के ववद्यभान यहने से अथयव्मवस्था औय अलधक उत्ऩादक, नव-प्रवतयनकायी तथा प्रलतस्ऩधी फन 

जाती है। योजगाय का स्तय, इसकी सॊयचना तथा योजगाय अवसयं का ववकास दकसी बी अथयव्मवस्था की 
ववकास प्रदक्रमा का एक प्रभखु सॊकेतक है।  

 
4.2 याष्डीम प्रलतदशय सवेऺ ण सॊगठन द्वाया दकए गए सवेऺ ण के अनसुाय, रगबग 470 लभलरमन श्रभ 

फर का रगबग 459 लभलरमन कामय कय यहा है तथा शेष 11 लभलरमन खुरे रूऩ से फेयोजगाय है। 11 

लभलरमन खुरी फेयोजगायी से तात्ऩमय है दक इन रोगं ने वऩछर े365 ददनं के दौयान कोई कामय नहीॊ 
दकमा, देश की जनसॊख्मा के आकाय को देखत ेहुए मह सॊख्मा इतनी अलधक भहत्वऩणूय नहीॊ है। लचन्ता 
का ववषम मह है दक काभगायं की फड़ी सॊख्मा (रगबग 130 लभलरमन) कामयशीर लनधयनं की है अथायत वे 

कामय कय यहे हं ऩयॊत ुअऩने ऩरयवाय को गयीफी येखा से ऊऩय उठाने के लरए ऩमायप्त आम कभाने भं सऺभ 

नहीॊ हं। इस प्रकाय की क्षस्थलत का भखु्म कायण है लनम्न उत्ऩादकता स्तय तथा ऐसे कामय से लनम्न आम 

सजृन। इस क्षस्थलत के उत्ऩन्न होने का कायण है व्मवक्तमं की आलथयक भजफरूयमाॉ अथायत जीववत यहने के 

लरए उन्हं कामय कयना ऩड़ता है जोदक वास्तव भं गणुवत्तात्भक कामय नहीॊ कहा जा सकता।  
 

4.3 कामय की गणुवत्ता भं ववृद्ध का उत्ऩादकता के साथ सीधा सॊफॊध है जो दक आग ेकामयफर की 
कौशर उऩरब्धता से जुड़ी हुई है। इस सॊदबय भं, न केवर गणुवत्तात्भक योजगाय सकृ्षजत कयना ही 
आवश्मक है फक्षल्क ऐसे गणुवत्तात्भक योजगाय को ऩमायप्त कौशरं से ससुक्षज्जत कयना बी आवश्मक है। 
अत् गणुवत्तात्भक योजगाय सकृ्षजत कयना तथा श्रभ फर को ऩमायप्त कौशरं से ससुक्षज्जत कयना देश के 

साभने प्रभखु चुनौलतमाॊ हं।  
 
2. कौशर ववकास के भुदे्द 
 
कामयफर भं कुशर व्मवक्तम  ंकी लनम्न प्रलतशतता -्  
 
4.4.1 1999-2000 के याष्डीम प्रलतदशय सवेऺ ण सॊगठन के सवेऺ ण ऩरयणाभं के अनसुाय, बायतीम श्रभ 

फर के 20-24 वषय की आम ुसभहू के केवर 5% ने ही औऩचारयक सॊस्थानं के भाध्मभ से 

व्मावसालमक प्रलशऺण प्राप्त दकमा है जफदक मह प्रलतशत औद्योलगक देशं भं फहुत अलधक है 
जोदक 60 से 96% के फीच है। एक तयप जहाॊ ववद्यभान कामयफर का शकै्षऺक स्तय फहुत ही लनम्न 

है वहीॊ गयै-व्मावसालमक कौशरं वारे लशक्षऺतं (सेकेण्डयी तथा उससे अलधक) कुर फेयोजगायं 
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का 61% है। इसका एक प्रभखु कायण मह है दक प्रणारी अत्मलधक साभान्म शैऺ क्षणक 

लशऺान्भखु है अथवा व्मवसाम उन्भखु फहुत कभ अथवा न के फयाफय है। 
  

लनम्न श्रभ उत्ऩादकता -् 
 
4.4.2 एक बायतीम काभगाय की अभेरयकी डारय भं श्रभ उत्ऩादकता 3.05 प्रलत काभगाय प्रलत घॊटा है 

जफदक अलधकाॊश ववकलसत अथयव्मवस्थाओॊ भं मह 30 अभेरयकी डारय से अलधक है।  
 
लनधयनता येखा से नीचे यहने वारी जनसॊख्मा की फड़ी प्रलतशतता -्  
 
4.4.3 याष्डीम प्रलतदशय सवेऺ ण सॊगठन के 61वं दौय के सवेऺ ण के अनसुाय काभगायं की फड़ी सॊख्मा 

(470 लभलरमन की कामयशीर जनसॊख्मा भं से रगबग 130 लभलरमन) लनधयनता येखा से नीचे यह 
यही है। 

 
स्कूर छोड़ने वारं की व्मावसालमक प्रलशऺण हेत ुभाॊग्-  
 
4.4.4 प्रलत वषय 175 लभलरमन ववद्याथी प्रथभ कऺा भं प्रवेश रेते हं, VII वीॊ कऺा तक 96 लभलरमन 

तथा Xवीॊ कऺा तक 122 लभलरमन स्कूर छोड़ देत ेहं। 20 लभलरमन 12वीॊ कऺा कयत े हं तथा 
152 लभलरमन की व्मावसालमक प्रलशऺण तक ऩहूॉच नहीॊ है।  

 
श्रभ फर भं नए प्रवेशाथी -्  
 
4.4.5 वषय 2000 से 2005 के दौयान प्रलतवषय औसतन, रगबग 12.8 लभलरमन व्मवक्तमं ने श्रभ फर भं 

प्रवेश दकमा। 
 
अनौऩचारयक ऺेत्र हेत ुकौशर  ंऩय सॊकेन्रण की आवश्मकता -्  
 
4.4.6 बायत भं नए योजगायं का फड़ा दहस्सा असॊगदठत ऺेत्र से आता है जो दक याष्डीम कामयफर के 

रगबग 93% को लनमोक्षजत कयता है क्षजनकी प्रलशऺण आवश्मकताएॊ प्रलशऺण प्रणारी से 

अछूती यहती हं।  
 
योजगाय एवॊ प्रलशऺण भहालनदेशारम (डीजीईटी) के अॊतगयत कौशर लनभायण प्रलशऺण कामयक्रभ  
 
4.5 श्रभ औय योजगाय भॊत्रारम भं योजगाय औय प्रलशऺण भहालनदेशारम (डीजीईटी) भदहरा 
व्मावसालमक प्रलशऺण प्रदान कयने सदहत व्मावसालमक कौशरं के ववकास तथा उद्योग को शॉऩ फ्रोय 
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स्तय ऩय कुशर जनशवक्त उऩरब्ध कयवाने वारा एक शीषयस्थ सॊगठन है। योजगाय एवॊ प्रलशऺण 

भहालनदेशारम स्कूरी लशऺा ऩयूी कय रेने वारं, औद्योलगक काभगायं, उद्योगं के ऩमयवेऺकं तथा 
व्मावसालमक प्रलशऺण सॊस्थानं के अनदेुशकं की प्रलशऺण आवश्मकताओॊ को ऩयूा कयता है।  
 
स्कूरी लशऺा ऩयूी कय रेने वारं के लरए मोजना् 
 
स्कूरी लशऺा ऩयूी कय रेने वारं हेत ुलशल्ऩकाय प्रलशऺण मोजना् 
 
4.6 लशल्ऩकाय प्रलशऺण मोजना के अॊतगयत सम्ऩणूय देश बय भं पैरे 7.73 राख सीट ऺभता वारे 

5114 औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं/औद्योलगक प्रलशऺण केन्रं के सॊजार (नेटवकय ) के भाध्मभ से 107 

इॊजीलनमयी तथा गयै-इॊजीलनमयी व्मवसामं भं प्रलशऺण प्रदान दकमा जाता है। 8वीॊ कऺा से 12वीॊ कऺा 
ऩास ववद्याथी इन औद्यौलगक प्रलशऺण सॊस्थानं भं प्रवेश रेते हं औय प्रलशऺण की अवलध 6 भाह से तीन 

वषय की है तथा 14 से 40 वषय की आम ुवारे मवुा इन औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं/औद्योलगक प्रलशऺण 

केन्रं भं प्रवेश रेते हं।  
 
स्कूरी लशऺा ऩयूी कय रेने वारे तथा औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं से ऩास व्मवक्तमं हेत ुलशऺुता प्रलशऺण् 
 
4.7 32 व्मवसाम सभहूं के अॊतगयत 153 नाभोदद्दष्ट व्मवसामं भं 20,854 प्रलतष्ठानं के सॊजार के 

भाध्मभ से स्कूरी लशऺा ऩयूी कय रेने वारे तथा औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं से प्रलशऺण प्राप्त 

प्रलशऺणालथयमं को लशऺुता प्रलशऺण प्रदान दकमा जाता है। इन प्रलतष्ठानं भं 2.53 राख प्रलशऺण सीटं 

उऩरब्ध हं। 8वीॊ कऺा से 12वीॊ कऺा ऩास ववद्याथी उऩमुयक्त स्कीभं भं प्रवेश रेते हं तथा प्रलशऺण की 
अवलध 6 भाह से 4 वषय है तथा 14 वषय से अलधक आमु वारे मवुा मोजना के तहत ्प्रवेश रेते हं।  
 
औद्योलगक काभगाय  ंके कौशर उन्नमन हेत ुमोजनाएॊः  ्
 
4.8 सेवाधीन औद्योलगक काभगायं के कौशरं के उन्नमन हेत ुभमु्फई, हावड़ा, हैदयाफाद, कानऩयु, 
रलुधमाना तथा चेन्नई क्षस्थत 6 उच्च प्रलशऺण सॊस्थानं भं 12 सप्ताह के अल्ऩावलध ऩाठय़क्रभ आमोक्षजत 

दकए जात ेहं। 
 
4.9 हैदयाफाद तथा देहयादनू क्षस्थत इरकै्रॉलनक तथा प्रोसेस इॊस्ूभंटेशन हेत ु दो उच्च प्रलशऺण 

सॊस्थानं भं इरकै्रॉलनक तथा प्रोसेस इॊस्ूभंटेशन के ववलशष्ट ऺेत्र भं अल्ऩावलध तथा दीघायवलध ऩाठय़क्रभ 

चराए जात े हं। फॊगरौय तथा जभशेदऩयु के पोयभनै प्रलशऺण सॊस्थानं भं भध्मभ स्तयीम प्रफॊधन 

ऩाठय़क्रभ बी चराए जात ेहं।  
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औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं के सम्बाववत एवॊ ववद्यभान अनदेुशकं का प्रलशऺण 
 
4.10 ऩाॊच उच्च प्रलशऺण सॊस्थानं तथा एक केन्रीम अनदेुशक प्रलशऺण सॊस्थान, चेन्नई भं 1099 

की वावषयक सीट ऺभता सदहत 27 व्मवसामं भं औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं के सम्बाववत एवॊ ववद्यभान 

अनदेुशकं को लशल्ऩकाय प्रलशऺण प्रदान दकमा जाता है। ऩाठय़क्रभ का उदे्दश्म औद्योलगक कौशर प्रदान 

कयने की तकनीक भं अनदेुशकं को प्रलशक्षऺत कयना है जो दक आग ेचरकय अधय-कुशर/कुशर जनशवक्त 

को कामयजगत के लरए प्रलशक्षऺत कयंगे। 
 
भदहरा प्रलशऺण 
 
4.11 योजगाय एवॊ प्रलशऺण भहालनदेशारम ने भदहराओॊ के सभग्र ववकास ऩय ववशेष ध्मान ददमा। 
47,538 की सीट ऺभता सदहत साभान्म औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं भं 883 औद्योलगक प्रलशऺण 

सॊस्थानं/भदहरा ववॊगं के भाध्मभ से फलुनमादी ऩाठय़क्रभं भं ववशेष रूऩ से भदहराओॊ हेत ुव्मावसालमक 

प्रलशऺण ऩाठय़क्रभ आयॊब दकए गए। दपय बी, रगबग 3344 प्रलशऺण सीटं वारे याष्डीम व्मावसालमक 

प्रलशऺण सॊस्थान तथा ववशेष रूऩ से भदहराओॊ हेत ु 10 ऺेत्रीम व्मावसालमक प्रलशऺण सॊस्थानं भं 

फलुनमादी, उन्नत, अनदेुशक प्रलशऺण तथा अल्ऩावलध ऩाठय़क्रभ प्रदान दकए जात ेहं। 
 
चुनौती 

 
4.12 ववश्व भं सवायलधक मवुा जनसॊख्मा बायत भं है। वषय, 2001 की जनगणना के अनसुाय रगबग 

33.67% प्रलतशत ऩरुूष तथा रगबग 33.94% भदहराएॉ 15 से 34 आम ुवगय की हं। अत् बायत के ऩास 

प्रौढ़ हो यहे शेष ववश्व के लरए सवायलधक अऩेक्षऺत अथायत ्उत्ऩादक काभगायं की ऩलूतय कयने का अनोखा 
अवसय है। अतएव देश के सम्भखु लनम्न चुनौलतमाॉ है्- 
 

 ववकलसत देशं की तरुना भं वतयभान 5% कौशर जनशवक्त को फढ़ाकय रगबग 50% कयना। 
 उद्योग की सलुनक्षश्चत आवश्मकताओॊ के अनरुूऩ अनकूुर कौशर प्रलशऺण। मह ऩरयकल्ऩना 

की गई दक वषय 2021 तक व्मवसाम ऺेत्रं को फढ़ाकय 2000 कय ददमा जाएगा। 
 उद्योग के उबयत ेहुए ऺेत्रं भं फढ़ती हुई कुशर जनशवक्त भाॉग को ऩयूा कयने के लरए प्रबावी 

ऩीऩीऩी भॉडरं को ववकलसत कयना।  
 कौशर प्रलशऺण एवॊ प्रभाणीकयण हेत ुववस्ततृ भरूबतू अवसॊयचना का सजृन। 
 अनौऩचारयक ऺेत्र का प्रलशऺण। 
 

उक्त चुनौलतम  ंको ऩूया कयने के लरए योजगाय एवॊ प्रलशऺण भहालनदेशारम द्वाया की गई ऩहर 
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4.13 योजगाय एवॊ प्रलशऺण भहालनदेशारम द्वाया उक्त चुनौलतमं को ऩयूा कयने के लरए लनम्नलरक्षखत 

मोजनाएॊ आयॊब की गईंः्  
  
ववश्व स्तय के तकनीक्षश्मन तैमाय कयने के लरए घयेर/ूववश्व फंक लनलधकयण से उन्नत दकए जा यहे 500 

औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थान  ंभं भाडय़ुरय ऩद्धलत ऩय फहु-कौशरीम ऩाठय़क्रभ आयॊब कयना। 
 
4.13.1 भाननीम केन्रीम ववत्त भॊत्री ने वषय 2004-05 के अऩने फजट अलबबाषण भं उद्योग की 
प्रौद्योलगकीम भाॉगं तथा ऻान के फढ़त ेहुए बॊडाय के सभकऺ होने के लरए औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं 
द्वाया कौशर प्रदान दकए जाने की आवश्मकता ऩय फर ददमा है।  

 
4.13.2 ववत्त भॊत्री की उऩमुयक्त घोषणा एवॊ तदनसुाय अनदेुशं के ऩरयणाभस्वरूऩ वषय 2004-05 भं 

घयेर ूसॊसाधनं से 22 याज्मं/सॊघ शालसत प्रदेशं (जम्भ ूव कश्भीय, लसक्षक्कभ, ऩवूोत्तय याज्म तथा 4 सॊघ 

शालसत प्रदेशं को छोड़कय) भं 100 औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं के उत्कृष्ट केन्रं (सीओई) के रूऩ भं 

उन्नमन की एक मोजना आयॊब की गई। मोजना का उदे्दश्म प्रलशऺण के सबी ऩहरओुॊ भं उद्योग की औय 
अलधक एवॊ सदक्रम बागीदायी सलुनक्षश्चत कयने के लरए आस-ऩास के उद्योग सभहूं की कौशर 

आवश्मकताओॊ की ऩलूतय कयने एवॊ सॊस्थान प्रफॊधन सलभलत (आई एभ सी) के रूऩ भं लनजी-सावयजलनक 

बागीदायी के भाध्मभ से भाडय़रूय ऩद्धलत (फहु प्रवेश एवॊ फहु लनगयत प्रावधानं सदहत) ऩय फहु-कौशर 

प्रलशऺण ऩाठय़क्रभ आयॊब कयना है।   
 

4.13.3 मोजना की कुर रागत 160 कयोड़ रूऩमे है। केन्र औय याज्म का अॊश 75ः्25 के अनऩुात 

भं क्रभश् 120 व 40 कयोड़ रूऩमे है। उऩकयणं की अलधप्रालप्त, लसववर व अन्म आवत्ती व्मम हेत ुलनलध 

उऩरब्ध है।  
 

4.13.4 अफ तक ऩणूय कय लरए गए कामय; 
 

 उद्योग के ऩयाभशय से 20 ऺेत्रं के लरए िॉड फेस फलुनमादी प्रलशऺण (फीफीफीटी) तथा 17 ऺेत्रं के 

लरए गहन प्रलशऺण (कुर 193 भाडय़लू्स) भाडय़रूय आधारयत ऩाठय़क्रभ ऩाठय़चमाय ववकलसत 

की गई है औय योजगाय एवॊ प्रलशऺण भहालनदेशारम की वेफ-साईट ऩय उऩरब्ध है। 
 
 वतयभान अवसॊयचनात्भक सवुवधाओॊ का उन्नमन कयके 96 औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं भं 

ऩहर ेही प्रलशऺण आयॊब दकमा जा चुका है। शेष चाय औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं भं (ऩॊजाफ भं 

2 तथा गोवा व तलभरनाडु भं एक-एक) शीघ्र ही प्रलशऺण आयॊब कय ददमा जाएगा।  
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 500 औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं भं से 100 औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं का उऩमुयक्तानसुाय 
घयेर ूसॊसाधनं से उन्नमन दकमा जाएगा। शेष 400 औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं का उन्नमन 

ववश्व फकं की सहामता से दकमा जाना है।  
 
 अगस्त 2006 से आयॊब हुए सत्र से, फक्षल्क ववश्व फकं सहामता के साथ ऩरयमोजना कयाय ऩय 

हस्ताऺय होने से ऩहर ेही 100 औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं का उन्नमन आयॊब कय ददमा गमा 
है। ववश्व फकं इन 100 औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं के लरए ऩवूयरऺी ववत्तीम प्रावधान के लरए 

सहभत हो गमा है। इन 100 औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं भं वतयभान सवुवधाओॊ का 
ऩनुयालबभखुीकयण कयके प्रलशऺण आयॊब कय ददमा गमा है। 

 
 शेष 300 औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं का उन्नमन फाद के वषं भं दकमा जाएगा। तथावऩ, 

सयकायी ऺेत्र के रगबग 1400 औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं का अबी उन्नमन दकए जाने की 
आवश्मकता है।  

 
ऩूवोत्तय याज्म  ंएवॊ लसक्षक्कभ भं नए (आई.टी.आई) औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थान  ंकी स्थाऩना । 

 
4.14 योजगाय एवॊ प्रलशऺण भहालनदेशारम अलबलनधायरयत कौशर ऺेत्रं भं मवुाओॊ के प्रलशऺण हेत ु

भरूबतू ढाॊचे का सजृन व ववकास कयके उद्योग, सेवा ऺेत्र, स्व-योजगाय आदद की गणुात्भक एवॊ 
भात्रात्भक कुशर एवॊ अद्धय कुशर जनशवक्त आवश्मकता को ऩयूा कयने के प्रभखु उदे्दश्म से ऩवूंत्तय याज्मं 
तथा लसक्षक्कभ भं नए औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं की स्थाऩना नाभक केन्र प्रवलतयत मोजना 
(सीएसएस) का कामायन्वमन कय यहा है। मोजना भं 22 नए औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं की स्थाऩना 
तथा ऩवूंत्तय ऺेत्र भं 35 ववद्यभान औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं का सदुृढीकयण/आधुलनकीकयण की 
ऩरयकल्ऩना की गई है। कामायन्वमन की ऩणूयता ऩय, औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं भं सीट ऺभता 
ववद्यभान 7244 से फढ़कय 16144 हो जाएगी। मोजना ऩवूोत्तय ऺेत्र के सॊकाम/प्रामोक्षजत अभ्मलथयमं के 

प्रलशऺण हेत ुतकनीकी सहामता बी उऩरब्ध कयवाती है। 
 

4.15 केन्र प्रवलतयत मोजना का कुर ऩरयव्मम 100 कयोड़ रूऩमे है। मह मोजना अफ जम्भ ूव कश्भीय 
ऩय एक अन्म केन्र प्रवलतयत मोजना ऩरयमोजना के साथ ववरलमत कय दी गई है तथा कामायन्वमन की 
अॊलतभ लतलथ 31.03.2007 तक फढ़ा दी गई है। 
 
4.16 ऩरयमोजना के अॊतगयत प्रगलत ः् 
 

 लसववर कामं, उऩकयणं की अलधप्रालप्त, आवती व्मम एवॊ सी एस एस के तकनीकी सहामता 
सॊघटकं हेत ुकुर 89.39 कयोड़ रूऩमे की स्वीकृत यालश भं से ऩवूोत्तय याज्मं तथा लसक्षक्कभ को 
76.89 कयोड़ रूऩमे की यालश जायी कय दी गई है।  
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 सी एस एस के अॊतगयत शालभर दकए गए 15 नए औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं तथा 25 वतयभान 

औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं भं ऩाठय़क्रभ ऩहर ेही आयॊब कय ददए गए हं।  
 
 
जम्भ ूव कश्भीय याज्म के औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं के सदुृढ़ीकयण हेत ुमोजना् 
 

 नए व्मवसामं का आयॊब, ऩयुाने उऩकयणं का प्रलतस्थाऩन, भदहरा ववॊगं की स्थाऩना इत्मादद 

से जम्भ ू व कश्भीय याज्म भं नए औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं की स्थाऩना तथा वतयभान 

औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं को सदुृढ़ फनाने हेतु 37.00 कयोड़ रूऩमे के कुर ऩरयव्मम (रागत 

भं ववृद्ध सदहत) से एक मोजना आयॊब की गई है। 
 
 मोजना भं मवुाओॊ हेतु व्मावसालमक प्रलशऺण के लरए सीट उऩरब्धता भं सधुाय की ऩरयकल्ऩना 

की गई है औय ऩरयमोजना के ऩणूय होने के उऩयाॊत जम्भ ूव कश्भीय याज्म के औद्योलगक प्रलशऺण 

सॊस्थानं की वतयभान प्रवेश ऺभता भं 1836 की ववृद्ध हो जाएगी।  
 
 आभेलरत मोजना 100% केन्र द्वाया ववत्त ऩोवषत ्रान मोजना होगी, क्षजस े10वीॊ मोजना अवलध 

के दौयान (31.03.2007 तक) ्रान लनलधमं भं से ऩणूय दकमा जाएगा। 10वीॊ मोजना के दौयान, 

मोजना के अॊतगयत शत प्रलतशत आवती रागत ंकेन्र सयकाय द्वाया वहन की जाएॊगी तथा 11वीॊ 
मोजना के दौयान सॊफॊलधत याज्म सयकायं को हस्ताॊतरयत कय दी जाएॊगी।  

 
 अबी हार भं प्रधानभॊत्री कामायरम की सराह ऩय ववद्यभान मोजना भं से 13.7 कयोड़ रूऩमे के 

अलतरयक्त आफॊटन से 3 नए औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं- लसक्षक्कभ याज्म भं 2 तथा असभ भं 1 

की स्थाऩना को मोजना आमोग द्वाया अनभुोदन प्रदान कय ददमा गमा है।  
 
योजगाय एवॊ प्रलशऺण भहालनदेशारम द्वाया अनौऩचारयक ऺेत्र हेतु की गई ऩहर 
 
(i) अनौऩचारयक ऺेत्र भं काभगायं के कौशरं का ऩयीऺण तथा प्रभाणीकयण ः् 
 
4.17 श्रभ औय योजगाय भॊत्रारम ने कामयस्थर ऩय अनौऩचारयक रूऩ से प्राप्त सऺभता स्तय के ऩयीऺण 

तथा प्रभाणीकयण को आवश्मकता की ऩहचाना है। अत् 10वीॊ मोजनावलध के दौयान, 2.0 कयोड़ रूऩमे की 
रागत से “अनौऩचारयक ऺेत्र भं काभगायं के कौशरं का ऩयीऺण तथा प्रभाणीकयण” नाभक एक केन्र 

प्रवलतयत मोजना आयॊब की है। मोजना भं ववलबन्न स्तयं के सऺभता आधारयत कौशर भानकं के ववकास 

की ऩरयकल्ऩना की गई है। अनौऩचारयक साधनं से प्राप्त ऐसे कौशरं का ऩयीऺण तथा प्रभाणीकयण 

प्रलशक्षऺत भलू्माॊकनकतायओॊ द्वाया दकमा जाएगा। इससे व्मवक्तमं की लनमोजनीमता भं ववृद्ध होगी। मह 
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मोजना व्मावसालमक प्रलशऺण से सॊफॊलधत याज्म लनदेशकं/प्रलतवष्ठत सॊगठनं के भाध्मभ से कामायक्षन्वत 

की जा यही है।  
  
4.18 लनभायण उद्योग ववकास ऩरयषद् (सी आई डी सी) तथा गजुयात एवॊ ऩॊजाफ के याज्म लनदेशारम ने 

भखु्मत् लनभायण ऺेत्र को शालभर कयत े हुए 43 ऺेत्रं भं सऺभता आधारयत कौशर भानकं का ववकास 

दकमा है। 17 याज्मं, सीआईडीसी तथा एन ए सी ने इस मोजना भं बागीदायी हेत ुअऩनी सहभलत दी है। 
मोजना के आयॊब से लनभायण ऺेत्र भं 8400 काभगायं का ऩयीऺण तथा प्रभाणीकयण दकमा गमा है।  
 
 
अनौऩचारयक ऺेत्र हेत ुसावयजलनक लनजी बागीदायी के भाध्मभ से कौशर ववकास की ऩहर ः् 
 
4.19 फजट बाषण 2005-06 के दौयान भाननीम ववत्त भॊत्री ने ‘कौशर ववकास ऩहर’ से सॊफॊलधत घोषणा 
की। मोजना का उदे्दश्म 5 वषय भं 1 लभलरमन तथा उसके ऩश्चात औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थान /ंऔद्योलगक 

प्रलशऺण केन्र  ं तथा अन्म सॊगठन  ं भं उऩरब्ध अवसॊयचनाओॊ के अलधकतभ उऩमोग द्वाया प्रलतवषय 1 

लभलरमन रोगं को प्रलशऺण प्रदान कयना है। भुख्म ववशेषताएॊ हं ः् 
 

 उद्योग के ऩयाभशय से भाॊग के अनरुूऩ भाडय़रूय योजगायऩयक कौशरं (एभ ई एस) ऩय आधारयत 

अल्ऩावलध प्रलशऺण ऩाठय़क्रभ 
 

 रोचशीर शरैी (अॊशकालरक, सप्ताहाॊत, ऩणूयकालरक)  
 

 सयकाय, लनजी ऺेत्र एवॊ औद्योलगक प्रलतष्ठानं के अॊतगयत व्मावसालमक प्रलशऺण प्रदाताओॊ (वीटी) 
द्वाया प्रलशऺण प्रदान कयना।  

 
 प्रलशऺण को रागत प्रबावी फनाने के लरए ववद्यभान भरूबतू ढाॊचे का ईष्टतभ उऩमोग। 

 
 मह सलुनक्षश्चत कयने के लरए दक प्रलशऺुओॊ के कौशरं का ऩयीऺण फगयै बेदबाव के दकमा जाए 

तथा उच्चतभ व्मावसालमक भानदॊड फनाए यखे जाएॊ, प्रलशऺण कामयक्रभ भं शालभर न होने वारे 

एक स्वतॊत्र लनकाम द्वाया प्रलशऺकं को कौशरं का ऩयीऺण।  
 
अबी तक की गई प्रगलत ः् 
 

o 156 अल्ऩकालरक ऩाठय़क्रभं की ऩाठय़क्रभ ऩाठय़चमाय ववकलसत की गई है तथा अलतरयक्त 100 

ऩाठय़क्रभं की ऩाठय़चमाय कभयचायी सॊगठनं, याज्म सयकायं, ववशेषऻं, व्मावसालमक प्रलशऺण 

प्रदानकतायओॊ आदद के साथ ववकलसत की जा यही है। 
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o याष्डीम व्मावसालमक प्रलशऺण ऩरयषद् (एन सी वी टी) ने सॊस्थान प्रफॊधन सलभलत (आई एभ सी) 

के ऩमयवेऺण के अॊतगयत औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं भं उऩरब्ध भरूबतू ढाॊचे का ईष्टतभ 

उऩमोग कयके अल्ऩकालरक ऩाठय़क्रभ चराने हेतु अनभुोदन दे ददमा है।  
 

o फॊगरौय उद्योग एवॊ व्माऩाय चेम्फय तथा एभपेलसस द्वाया वेफ आधारयत एभ आई एस का पेस-I 

ववकलसत दकमा गमा है।  
 

o मोजना आमोग ने ववस्ततृ ऩरयमोजना रयऩोटय को „लसद्धाॊत्‟ अनभुोदन दे ददमा है तथा ववत्तीम 

अनभुोदन प्रदक्रमाधीन है।  
 
कौशरं हेत ुयाष्डीम लभशन की स्थाऩना ः् 

 
4.20 स्वतत्रता ददवस बाषण, 2006 के दौयान भाननीम प्रधानभॊत्री द्वाया की गई घोषणा के अनऩुारन 

भं तथा श्रभ औय योजगाय भॊत्रारम, बायत सयकाय द्वाया हार ही भं की गई ऩहरं अथायत (i) 500 

औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थानं का उन्नमन   (ii) सावयजलनक लनजी साझेदायी के भाध्मभ से कौशर 

ववकास ऩहर तथा;  (iii) ववश्वकौशरं भं बायत की बागीदायी के भदे्दनजय, “कौशरं हेत ुयाष्डीम लभशन” 

की स्थाऩना के लरए एक सॊकल्ऩना ऩत्र तमैाय दकमा गमा तथा मोजना आमोग एवॊ ववत्त भॊत्रारम को 
उनके सदै्धाक्षन्तक अनभुोदन हेत ुअग्रेवषत दकमा गमा। ववत्त भॊत्रारम से प्रत्मतु्तय प्राप्त हुआ है क्षजसभ ंइस 

भॊत्रारम को मोजना आमोग से लनलधमं की स्थाऩना के उऩयाॊत ई एप सी हेत ुनोट ऩरयचालरत कयने का 
ऩयाभशय ददमा गमा है। 11 वी ऩॊचवषीम मोजना तथा उससे आग ेकी अवलध भं बायत की ववकासोन्भखु 

अथयव्मवस्था के लरए कुशर जन शवक्त की आवश्मकताओॊ को दकस तयह से ऩयूा दकमा जाए इस ववषम भं 

ऩयाभशय देने हेत ु के लरए सी आई आई के भखु्म ऩयाभशयदाता डा.तरूण दास की अध्मऺता भं कौशर 

ववकास ऩय कामयफर गदठत दकमा गमा। कामय फर को 28 पयवयी, 2007 तक मोजना आमोग के 

उऩाध्मऺ को अऩनी रयऩोटय प्रेवषत कयने का आदेश ददमा गमा है।  
 
बववष्म की कामयनीलतमाॊ 
 
4.21 11वीॊ मोजनावलध के दौयान योजगाय एवॊ प्रलशऺण भहालनदेशारम ने व्मावसालमक प्रलशऺण भं 

गणुवत्तात्भक एवॊ भात्रात्भक सधुाय हेत ुलनम्नलरक्षखत भखु्म मोजनाओॊ का प्रस्ताव दकमा है् 
 
भात्रात्भक सुधाय 
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 जहाॊ अबी कोई औद्योलगक प्रलशऺण सॊस्थान नहीॊ हं, उन ब्राकं भं 1500 नए औद्योलगक 

प्रलशऺण सॊस्थानं की स्थाऩना। इनभं से नवोदम ववद्यारम के ऩटैनय ऩय 500 औद्योलगक 

प्रलशऺण सॊस्थान राबवॊलचत सभहू के लरए हं। 
 अनौऩचारयक ऺेत्र भं कौशर सजृन हेत ुएक शीषयस्थ सॊस्थान की स्थाऩना। 
 प्रलशऺकं के प्रलशऺण हेत ु4 सॊस्थानं की स्थाऩना-प्रत्मेक जोन भं एक। 
 अध्ममन आधारयत रगबग 1,50,000 सीट ऺभता सदहत व्मावसालमक प्रलशऺण हेत ुएक याष्डीम 

भकु्त ववद्यारम। 
 
 
 
गुणवत्तात्भक सुधाय  
 
 

 कौशर अववष्कयण एवॊ कौशर सजृन भं असभानता को सभाप्त कयने के लरए याष्डीम सॊस्थान। 
 अनौऩचारयक ऺेत्र भं प्रलशऺण हेतु ऺेत्रीम लशऺुता प्रलशऺण लनदेशारमं का सदुृढ़ीकयण। 
 प्रभाणीकयण, भानकीकयण एवॊ गणुवत्ता लनमॊत्रण हेत ुलनदेशारम की स्थाऩना। 
 याष्डीम व्मवसाम ऩयीऺण एवॊ प्रभाणीकयण प्रालधकयण की स्थाऩना। 
 ववश्व कौशर प्रलतमोलगता भं बायत की बागीदायी। 
 कौशरं हेत ुयाष्डीम लभशन की स्थाऩना।  

 
ववचायाथय भुदे्द 
 

 वतयभान 5% कुशर कामयफर को ववकलसत देशं के अनरुूऩ फढ़ाकय रगबग 50% कयने के लरए 

सावयजलनक तथा लनजी दोनं ऺेत्रं भं, देश भं, इस सभम उऩरब्ध अवसॊयचनात्भक सवुवधाओॊ 
का व्मावसालमक प्रलशऺण हेत ुववस्ताय। 

 ववद्यभान कामयफर के कौशर स्तय भं सधुाय हेत ुसवुवधाएॊ। 
 श्रभ फर को लनमोजनऩयक कौशरं से रसै कयने के लरए औय अलधक व्मवसाम ऺेत्रं भं 

व्मावसालमक प्रलशऺण सवुवधाओॊ का ववस्ताय। 
 अनौऩचारयक ऺेत्र भं श्रभ फर को कुशर फनाने तथा योजगायऩयकता भं ववृद्ध हेत ुअनौऩचारयक 

भाध्मभं से प्राप्त दकए गए उनके कौशरं के प्रभाणीकयण ऩय फर। 
 कौशर ववकास के प्रत्मेक ऩहर ूभं उद्योग की बागीदायी, क्षजससे दक मह भाॊग आधारयत फन सकं 

औय इसकी आवश्मकताओॊ की ऩलूतय कय सके।  
 

 

******** 


